
令和 7 年 3 月 31 日

＜活動内容＞ ＜活動の様子＞

活動場所： ㈱ニュークリーン内 活動の様子の写真

実施日程：

実施した利用者の知識・能力向上に係る実施の概要

日常で使えると便利な紐の結び方（本結び）の訓練

利用者数：７人

＜目的＞

成果物の写真

＜成果＞

実施した結果： 本結びの習得率は、高かった

得られた成果： １００％の習得ができた。

課題点： 忘れないよう、繰り返しの訓練が必要。 活動内容の追加コメント

１度の体験でも習得率が高かった。

繰り返しの訓練は、必要と思う。

連携した結果に対する意見または評価：

結び方を覚えてくれると、さまざまな依頼に対応いただけそうなので期待している。

今後の連携強化に向けた課題：

今後も連携して協力いただけると助かります。特に課題となる障害は、いまのところありません。

就労継続支援Ａ型事業所における利用者の知識・能力向上に係る実施状況報告書

事業所名 就労継続支援事業所A型コアラ 事業所番号 210102927

利用者からの意見・評価

①難しかったとの意見があった。

③習得でき楽しいとの意見があった。

②忘れてしまいそうだとの意見があった。

住　所 青森市橋本３丁目２０番１４号 管理者名 葛西　まり子

連携先の企業や事業所等の意見または評価

電話番号 017-734-6464 対象年度 令和６年度

利用者の知識・能力向上に係る実施概要

2025年3月31日

紐の結び方は、日常生活上で必要となることが

多く便利。就労においても、庭剪定作業時や雪

囲いの依頼などに対応できる事

連携先企業（担当者） 株式会社ニュークリーン（太田　竜生）

様式２


